外国语学院院务公开制度 
为了认真贯彻落实上级部门关于实行院务公开的指示，根据学校有关文件的精神，结合学院的实际，特制定学院院务公开制度。  
一、 院务公开的内容及原则院务公开的内容及原则：
（一）院务公开的主要内容

一是关系学院发展的重大问题；

二是关系教职工、学生切身利益的热点问题；

三是关系到学院领导廉洁自律的主要问题。

具体公开的内容为：
1、重大决策公开；

2、涉及职工切身利益的重大事项公开；

3、民主评议领导班子和领导干部情况公开； 

4、干部选拔任用公开； 

5、工资奖金发放公开； 

6、教职工奖惩情况公开； 

7、领导干部廉洁自律情况公开； 

8、学生奖助学金公开； 

9、学院经费使用情况公开； 

10、其它需要向职工公开的事项。
（二）校务公开的原则
1、党政共同负责的原则； 

2、促进教育教学工作的原则； 

3、实事求是的原则；  

4、立足实际、逐步推进的原则； 

二、院务公开的程序

1、有关部门整理出公开内容；
2、提请学院公开领导小组同意；
3、按照院务领导小组确定的时间和形式予以公开。 

三、院务公开的形式和方法

1.全院教职工大会、教代会。定期召开全院教职工大会（教代会）通报有关事项，通过有关决定；

2.党政联席会、院长办公会等公开有关内容；
3.设立公开栏，公开政策性文件、规定或其它定期公开的事项； 

4.利用学院网站通告、通知等形式，公开有关事项。 

5.院长接待日等形式。 

四、院务公开组织领导和监督检查

实行院务公开，要坚持党政共同负责，一级抓一级，层层抓落实。
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